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Raumtemperatur — Es geht heif} her...

Tipps bei hohen Raumtemperaturen in Kita und Schule

Wenn uns kalt ist und wir frieren, kénnen wirwarme Klei-
dung anziehen, Sport machen oder die Heizung aufdre-
hen. Doch was tun, wenn uns zu warm wird? Das Klima
in Deutschland hat sich im Vergleich zu vergangenen
Jahrzehnten verdandert, es werden immer mehr Hitzere-
korde gemeldet. Auch unser Arbeitsplatz ist oft vor ho-
hen Temperaturen nicht geschiitzt.

Gefdhrdungen

Anzeichen einer hitzebedingten Uberforderung unseres
Kérpers konnen Schwdcheempfinden, Kopfschmerz,
Ubelkeit, Schwindel und kalter Schweif} sein. Bei star-
kem Schwitzen und gleichzeitig ungeniigender Fliissig-
keitszufuhr kommt es neben der Zunahme der Herzfre-
quenz zu Koordinationsstérungen, Schlafrigkeit (Hitze-
erschopfung), Verwirrtheit und Unruhe. Fir Kleinkinder
ist Hitze belastender als fiir Erwachsene, weil ihr Kérper
die Eigentemperatur sowohl bei Kélte als auch bei Hitze
schlechter halten kann und ein Fliissigkeitsverlust fol-
genreicher und schneller als bei Erwachsenen eintritt.

Technische Mainahmen

Die wirksamsten Mittel gegen Hitze in Kita- und Schul-
gebduden sind technische Mafinahmen, welche bereits
beim Bau der Rdume zu beriicksichtigen sind, wie die
Ausrichtung des Baukérpers, das Einhalten von Lif-
tungsquerschnitten der Fenster, das Isolieren der Au-
RBenwdnde oder das Anbringen von aufenliegenden
Sonnenschutzsystemen. Dazu zdhlen zum Beispiel Au-
Benrollladen, Vordacher, Markisen und Sonnensegel.
Nachtrédgliche Manahmen im Innern von Gebduden,
wie z.B. das Aufkleben von Sonnenschutzfolie bzw. das
Anbringen von Innenjalousien (wie z.B. Plissees) an den
Fenstern haben dagegen nur einen sehr geringen Effekt.
Zu den baulichen MaBnahmen gehort auch eine

effektive Steuerung der technischen Liftungseinrich-
tung, wie z.B. raumlufttechnische Anlagen oder automa-
tisierte Fensterliftung. Wenn maoglich, ist die Fenster-
steuerung oder Liiftung im Sommer so einzustellen,
dass bei kiihlen AuBentemperaturen die Luft in den
Raum hineinstrémen kann und dieser somit abgekihlt
wird (Nachtauskiihlung). Eine eventuell vorhandene
technische Liiftung soll das Liiften tiber Fenster ledig-
lich unterstiitzen, nicht aber ersetzen. Fenster sollen da-
herimmer noch zu 6ffnen sein.

Eine besondere Beachtung gilt Containeranlagen, in de-
nen Kinder, Schiilerinnen und Schiler Gibergangsweise
untergebracht werden. Aufgrund der hohen Warmeleit-
fahigkeit der Stahl-Blech-Konstruktionen wird eine
Uberdachung tiber den Containern empfohlen, die még-
lichst grof3e Bereiche des Containers abdecken.
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AuBenliegende Jalousien konnen ein Aufheizen der
Rdume verhindern.

Unfallkasse Brandenburg, Miillroser Chaussee 75, 15236 Frankfurt (Oder)
E-Mail: info@ukbb.de, Telefon: 0335 5216-0, Fax: 0335 5216-111

Mit freundlicher Genehmigung der Unfallkasse Rheinland-Pfalz



<Y UKIFUK BB

Organisatorische Malnahmen
Wenn trotz technischer MaBnahmen, insbesondere in

den Sommermonaten, dennoch hohe Innenlufttempe-
raturen auftreten, sind zusdtzliche organisatorische
MaBnahmen zu ergreifen. Hierzu gehért das Liiften in
den frithen Morgenstunden oder, wenn es maglich ist,
das Liiften tiber Nacht (Nachtauskiihlung). An den hei-
RBesten Tagen des Sommers sind auch die Ndchte so
warm, dass eine Nachtauskiihlung nicht mehr funktio-
niert.

Wenn Ihr Tradger dann Alternativen zur Verfligung stellen
kann, in denen sich Kinder und Personal der Kita zumin-
dest zeitweise etwas abkiihlen kdnnen, kann das eine
grof3e Erleichterung sein, z.B. ein Ausflug in die Kirche
oder einen Gemeindesaal, derim Keller oder Souterrain
liegt.

Auch ein Spaziergang mit den Kindern, Schiilerinnen
und Schiilern in den schattigen Wald kann eine gute
Ausweichmoglichkeit sein. Wichtig ist, dass fiiralle aus-
reichend Getrénke (Wasser, Saft oder Tee) bereitgestellt
werden und schweif3treibende Aktivitdten wie Sport ver-
mieden werden.

Persénliche Ma3nahmen

Naheliegende Losungen, um die gefiihlte Hitze etwas zu
reduzieren, sind eine angepasste luftige und lockere
Kleidung, sich im Schatten aufhalten, korperlich an-
strengende Tatigkeiten vermeiden oder um die Mittags-
zeit eine ruhige Phase zu halten. Zudem schafft ein kiih-
les und feuchtes Tuch auf der Stirn etwas Linderung.
Ergdnzende Mafinahmen

An manchen Tagen, wenn die vorgenannten Mafnah-
men ausgeschopft sind, konnen erganzende technische
Losungen, wie Luftentfeuchter, Ventilatoren oder mo-
bile Klimaanlagen, eine Kiihlung der Rdume unterstut-
zen.

Vor- und Nachteile, wie z.B. Wartung oder Gerduschpe-
gel, sind vor dem Einsatz abzuwdgen. So ist auch die
Platzierung mobiler Klimaanlagen genau zu planen. Aus
sicherheitstechnischer Sicht, sind diese standfest auf-
zustellen und die Kabel gegen Stolpern zu sichern. Aus
gesundheitlicher Sicht soll Zugluft vermieden werden.
Luftentfeuchter sind wesentlich teurer als Ventilatoren,
kiihlen aber die Luft und mindern deutlich die subjektiv
geflihlte Temperatur. Zudem verursachen sie keine Zug-
luft, und es gibt keine rotierenden Teile die abgesichert
sein missen.

Luftentfeuchter und Klimaanlagen sind, zur Vermei-
dung einer moglichen Verkeimung, regelmaBig zu reini-
gen. Beachten Sie die Wartungsanleitung. Ist zu erken-
nen, dass durch technische und organisatorische MaB-
nahmen keine brauchbare Abhilfe geschaffen werden
kann, ist eine weitere mégliche organisatorische MaR-
nahme eine Anpassung der Offnungszeiten der Schule
oder Kita. Hierzu miissen die Eltern friihzeitig informiert
werden.

Was ist bei der Nutzung von Ventilatoren

zu beachten?

e GS- und VDE gepriift

e Schutzgitter vorhanden

¢ Keine Deckenventilatoren in Raumen mit Ballspielen
oder Spiele mit Stocken/Stangen

e Kabelschlingen vermeiden

e Kinder iber Gefahren aufkladren

e |n Kitas: Auf3erhalb der Reichweite der Kinder
aufstellen, Deckenventilatoren auBerhalb
erhohter Ebenen, Standventilatoren zusatzlich
gegen Kippen sichern und Ventilatoren unter
Aufsicht verwenden

»Der Einsatz von Gerdten im Umluftbetrieb, wie Ventilatoren (z.B. Standventilatoren), Anlagen zur persénlichen Kiih-
lung (z.B. mobile Klimaanlagen) oder Gerdte zur Erwdarmung (z.B. Heizllfter) ist in der Regel nurin Raumen mit Einzel-
belegung zuldssig, da sie im Umluftbetrieb im Allgemeinen keine AufSenluft zur Absenkung von Aerosolkonzentratio-
nen zufiihren und der Luftstrom zu einer Verteilung von Aerosolen im Raum beitragt.“
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Rechtliche Grundlagen

Der Trager sowie die Schul- oder Kita-Leitung sind ver-
pflichtet, die Sicherheit und Gesundheit der Beschaftig-
ten, auch die der Schilerinnen, Schiler und Kinder,
wahrend der Arbeit zu gewdhrleisten und die Arbeit ent-
sprechend zu gestalten.

Dazu sind zunédchst die Arbeitsbedingungen mithilfe ei-
ner einrichtungsbezogenen Gefahrdungsbeurteilung zu
bewerten, in derauch zu hohe Temperaturen in Rdumen
und besonders schutzbediirftige Personen, wie z.B. Kin-
der, Altere oder Schwangere, beriicksichtigt werden.
Anschliefend sind konkrete Schutzmanahmen abzu-
leiten. Dabei stehen technische MaBnahmen an erster
Stelle, gefolgt von organisatorischen und personenbe-
zogenen Manahmen. Jede Einrichtung ist verpflichtet,
fur die eigene Situation praxisgerechte organisatorische
und personenbezogene Lésungen zu entwickeln, umzu-
setzen und die Wirksamkeit zu iberpriifen.

Die Arbeitsstattenverordnung fordert fiir Arbeitsraume
wahrend der Nutzungsdauer eine ,,gesundheitlich zu-
tragliche Raumtemperatur”. Ebenso ist ein wirksamer
Schutz gegen libermé&Rige Sonneneinstrahlung vorge-
schrieben (siehe Technische MaBnahmen). Diese
grundlegenden Anforderungen werden in der Techni-
schen Regel fur Arbeitsstidtten genauer gefasst. Hier-
nach soll der Trager oder die Leitung bei Lufttemperatu-
ren im Raum zwischen +26-30 °C Manahmen (siehe
oben) ergreifen, bei Temperaturen zwischen +30-35 °C
missen Mafinahmen ergriffen werden und bei Tempera-
turen von Uiber+35 °Cist der Raum, ohne entsprechende
MaBnahmen ergriffen zu haben, fiir die Zeit der Uber-
schreitung nicht als Arbeitsraum geeignet.

Trotz dieser Regelungen gibt es fiir Beschaftigte keinen
direkten Rechtsanspruch auf klimatisierte Rdume oder
Hitzefrei, die Verantwortung liegt beim Trager bzw. der
Schul- oder Kita-Leitung.

Wenn die ungiinstigen raumklimatischen Verhiltnisse
wiederholt vorkommen, ist auf eine Sanierung des Ge-
bsudes (siehe Technische Manahmen) oder einen Um-
zug hinzuwirken.

Da absehbarist, dass es auch in Zukunft weiterhin hei-
e Sommertage geben wird, miissen Trager dies bei
der Planung baulicher Manahmen fiir die nachsten
Jahre grundsatzlich beriicksichtigen, z.B. bei Neu- und
Umbauten sowie bei energetischer Sanierung von Be-
standsgebduden.

Weitere Informationen

* DGUV Regel 102-601 Branche Schule

* DGUV Regel 102-602 Branche Kindertageseinrichtung
e Arbeitsschutzgesetz und Arbeitsstadttenverordnung

e Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR 3.5
Raumtemperatur

e Technische Regeln fiir Arbeitsstatten ASR 3.6

Liftung

Haben Sie Fragen?

Ihre Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner unse-
rer Praventionsabteilung helfen lhnen gerne weiter:
Telefon: 0335/5216-0

E-Mail: praevention@ukbb.de
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